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Proyecto de base del Lleida Handbol Club
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INFORMACION
BASICA

PROYECTO MERAKI (Lleida Handbol Club)

Nombre entidad: Lleida Handbol Club

NIF: G10826766

Nombre del proyecto: Proyecto Meraki
Deporte del proyecto: Balonmano

Entidad que lo presenta: Lieida Handbol Club
(Lleida HC)

Ambito geogrdfico: Lieida/Catalufa
Duracion del proyecto: Indefinida

Alcance del Proyecto: Actualmente 8
nifas/mujeres becadas, con el objetivo de

ampliar a 15-20 nuevas participantes.
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MEMORIA
DEL
PROYECTO

Antecedentes:

El Proyecto Meraki renace tras la fusién, en
2022, del Club Handbol Pardinyes y la
Associacié Lleidatana d'Handbol(club que ya
habia iniciado el proyecto con anterioridad).
El objetivo principal era elevar el nivel del

”
balonmano femenino en Lleida y, sobre todo, q UEde CltI‘CI S

fomentar la base social.

co W

Que nadie se Handbol indusiu

Gairebé setanta nenes de les escoles Balafia i Pinyana practiquen esport per iniciativa de 'Associacio
Lleidatana d'Handbol || S6n centres catalogats de “maxima complexitat” socioeconomica

Tras realizar promociones en diversos centros
escolares, detectamos una barrera critica:
muchas familias en situacion de
vulnerabilidad o recién llegadas al pais no
pueden costear las cuotas deportivas.

A esto se suman situaciones de desigualdad
por razdon de sexo, dificultando el acceso de
las ninas al deporte

Nuestra vocacion es garantizar que ninguna
nina deje de jugar por motivos econdmicos.




El proyecto Meraki consiste en un sistema de becas (totales
o al 50%) para jugadoras que demuestran interés y
7 compromiso, pero carecen de recursos economicos. El
coste anual de la actividad (950€) incluye el transporte a
| partidos, tres dias de entrenamiento, equipo técnico
cudlificado y material necesario. Mediante este programa,
el Lleida HC actua como motor de integracion social,

transformando una barrera de acceso en una oportunidad
de desarrollo personal y deportivo.
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OBJETIVOS
NECESIDADES

Crecimiento cuantitativo: Doblar el
numero de equipos femeninos en
categorias inferiores (Ay B) y
establecer equipos puramente

femeninos en edades alevin y benjamin.

Excelencia Técnica: Garantizar la
profesionalizacion de nuestro cuerpo
técnico para ofrecer la mejor formacién
integral posible a estas jugadoras.

Referentes y Empoderamiento:
Aprovechar que nuestro equipo Senior
compite en la Division de Honor Oro
para gque las jugadoras del primer
equipo actien como mentorasy
referentes para las ninas becadas,
fortaleciendo la identidad del club.

Actualmente, el coste de las becas es asumido
integramente por el club, comprometiendo su
sostenibilidad, especialmente considerando los
gastos derivados de competir en la segunda
cateqoria nacional.

RESULTADOS

Impacto deportivo: Dos jugadoras
formadas en el club a través del
proyecto Meraki ya estan en dindmica
del primer equipo.

Talento futuro: Contamos con 8
jugadoras en categorias juvenil, cadete
e infantil provenientes del programa.

Exitos competitivos: Esta temporada,
nuestros equipos Infantil y Cadete
alcanzaron el TOP4 de Primera
Catalana, logrando un ler y 3er puesto
respectivamente.
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PROPUESTA DE

DETALLE

ECONOMICO

Becas Deportivas: Cobertura total de
fichas/inscripciones para 20 nifias (20 x

950€).19.000€

Gastos de Personal: Contratacion de 2
entrenadores/as titulados especializados en
base. 15.000€

Desplazamientos: Refuerzo en los gastos de
transporte para la ampliacion de equipos.
8.000€

Formacion y Mentoria: Programa de
tecnificacion y formacion en valores con
jugadoras Senior. 4.000€

Material Deportivo: Renovacion y compra de

material técnico para las nuevas
incorporaciones. 4.000€

Desplazamientos
16%

Formacion
8%

Material
8%
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DESARROLLO

La aportacion econémica del
premio nos permitira llevar el
proyecto al siguiente nivel,
convirtiéndonos en un
referente para las jovenes de
la ciudad y del terriorio.

Nuestro anhelo es que el
Becas

-~ 38% balonmano sea para todas
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GARANTIA

Tanto la junta como los
trabajadores del club estan
comprometidos al 100% con el
desarrollo del proyecto y de la
lucha contra las
desigualdades y la
discriminacion
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